STANDARDY OCHRONY DZIECI
WERSJA SKROCONA

1. Najwazniejsze elementy standardéw ochrony dzieci

v Standardy ochrony dzieci to zasady, ktore majg przyczyniaé si¢ do tworzenia bezpiecznego $rodowiska
parafialnego w taki sposob, by kazdy mogt si¢ czu¢ dobrze, byt akceptowany 1 szanowany. Standardy
okreslajg rowniez sposob reagowania na krzywde lub niestosowne zachowanie, a takze wyznaczaja
sposob postepowania z osobg krzywdzong 1 sprawca.

v Kazdy osoba w naszej spotecznosci jest odpowiedzialna za tworzenie bezpiecznego Srodowiska: personel,
dzieci i ich rodzice. Wszyscy razem staraja si¢ wspotpracowac w trosce o dobro wspodlne.

v W parafii wyznaczone sg osoby, ktore majg szczegdlng odpowiedzialno$¢ w zakresie ochrony dzieci

przed krzywdzeniem:

o osoba odpowiedzialna za standardy ochrony dzieci — ks. Michal Turkowski;

o osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen (osoba zaufania) —s. Ewa;

o osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji — ks. Michal Turkowski;

o osoba koordynujaca udzielanie wsparcia — ks. Michal Turkowski.
W parafii nie wyznaczono osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo w Internecie, poniewaz matoletni
nie korzystaja z sieci parafialne;.

v Wszystkie dziatania powinny by¢ podejmowane w trosce o dzieci, zapewniaé im poczucie
bezpieczenstwa oraz wspomagac ich rozwo;.

v W parafii organizowane sg rdézne inicjatywy edukacyjne skierowane do personelu, rodzicoéw i dzieci.
Szkolenia 1 warsztaty dotycza sposobow tworzenia bezpiecznego srodowiska, ochrony przed
krzywdzeniem 1 przeciwdzialania r6znym formom przemocy.

v Niedopuszczalne jest stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy (fizycznej, psychicznej czy seksualnej)
przez pracownikow, dzieci czy innych cztonkow spotecznosci parafialne;.

v Kazdy sygnat $wiadczacy o tym, ze dziecko moze do$wiadczaé przemocy ze strony osoby dorostej lub
innego dziecka w parafii, jest zawsze bardzo powaznie traktowany przez personel. Kazda sytuacja jest
odpowiednio badana, a podejmowane dziatania majg na celu jak najszybsze przerwanie krzywdzenia i
udzielenie wsparcia osobie, ktora go doswiadcza. Personel podejmuje dziatania wedlug zasad
okreslonych w pelnej wersji standardow ochrony dzieci.

v Kiedy dzieje sie co$ niepokojgcego, szczegdlnie wtedy, gdy dzieci sg krzywdzone przez innych lub sg
$wiadkami krzywdy innej osoby, niezwlocznie powinni o sytuacji poinformowac personel.



Szczegblnie wazng czescig standardow sg zasady bezpiecznych relacji migdzy dorostymi a dzie¢mi oraz
miedzy dzie¢mi a dzie¢mi. Majg one stuzy¢ tworzeniu bezpiecznego i przyjaznego srodowiska. Personel
bedzie zawsze reagowal na przekraczanie i nierespektowanie przyjetych zasad.

Podstawowa zasadg jest rowne traktowanie wszystkich dzieci. Godno$¢ kazdej osoby jest szczeg6lnie
szanowana. Jednocze$nie uwzglednia si¢ wyjatkowos¢ 1 indywidualno$¢ kazdego dziecka, co wymaga
dostosowania metod 1 podej$cia uwzgledniajacego jego potrzeby i sytuacje zyciowa.

Personel powinien reagowac na niewlasciwe zachowania dziecka wobec samego siebie, rowiesnikow lub
dorostych, upominajac go 1 stosujac przyjete w standardach srodki dyscyplinujace. Jest to przejaw troski
0s0b dorostych o bezpieczenstwo i1 prawidlowy rozwoj dzieci.

Troska o bezpieczenstwo i dobre relacje dotyczy rowniez Internetu 1 komunikacji droga elektroniczng.
Parafia dba o to, by dostep do Internetu w placowce byt bezpieczny, wprowadza rozwigzania
ograniczajace mozliwos$¢ dostepu do tresci szkodliwych. Ponadto personel reaguje na niebezpieczne,
szkodliwe 1 krzywdzace sytuacje dziejace si¢ w przestrzeni internetowej. Dziecko zawsze moze poprosic¢
o pomoc, gdy ono samo lub kto$ inny doswiadcza krzywdzenia w sieci.

Personel dba o ochrong wizerunku dziecka. Rodzice na poczatku roku szkolnego decyduja, czy wyrazaja
zgode na publikacje zdje¢ 1 filmoéw prezentujacych wizerunek ich dzieci. Podczas roznych wydarzen
zwigzanych z zyciem parafii sg robione zdj¢cia 1 nagrywane filmy, ktore moga p6zniej by¢ wykorzystane
w mediach spotecznosciowych. Moga by¢ na nich obecne tylko te dzieci, ktérych rodzice wyrazili na to
zgode. Kazde dziecko w momencie wykonywania zdje¢ lub nagran ma prawo powiedzie¢, ze nie chce,
by jego wizerunek w materiatach z tego konkretnego wydarzenia byt publikowany. Personel szanuje
decyzje dziecka. Powyzsza zasada nie dotyczy sytuacji, kiedy wizerunek osoby stanowi jedynie szczegot
catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz lub impreza publiczna.

Dzieci powinni szanowa¢ prawo do prywatnosci innych dzieci oraz dorostych, dlatego nie moga
publikowaé w przestrzeni internetowej i w swoich mediach spoleczno$ciowych wizerunku innych oséb
bez jej wiedzy 1 zgody.



2. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi
W standardach ochrony matoletnich znajduje si¢ szczegdétowy kodeks zachowan, ktoéry powinien byc

respektowany przez wszystkich pracownikow. Ponizej zamieszczamy streszczenie najwazniejszych zasad
obowiazujacych osoby doroslte pracujace w parafii:

v Personel podejmuje dziatania dla dobra dzieci i w ich najlepszym interesie.

v Kazde dziecko jest traktowane z szacunkiem, uwzglednia sie jego godnos¢, prawo do prywatnosci, a takze
indywidualne potrzeby, zdolnosci 1 sytuacj¢ zyciowa.

v Indywidualne podejscie nie moze oznacza¢ niesprawiedliwego faworyzowania wybranego dziecka.

v Personel dba o tworzenie odpowiednich relacji z dzie¢mi, wlasciwych dla oso6b dorostych, opartych na
szacunku, zaufaniu i respektowaniu odpowiednich granic w komunikacji i kontakcie fizycznym.

v Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

v Niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzie¢mi jakichkolwiek relacji o charakterze seksualnym czy
romantycznym.

v Niedopuszczalne jest utrwalanie wizerunku dziecka dla celow prywatnych.

v Kazdy kontakt z dzieckiem jest jawny i wynika z realizacji zadan i dziatan prowadzonych na rzecz parafii.
Personel nie moze utrzymywac relacji prywatnych z dzie¢mi (poza sytuacjami, gdy kontakty poza parafia
wynikaja z innych przyczyn — np. pracownik jest cztonkiem rodziny badz znajomym rodziny dziecka).

W sytuacji, gdy dorosli nie stosuja si¢ do przyjetych zasad, $wiadek takiego zachowania moze zgtosi¢ sprawe do
osoby przyjmujacej zgtoszenia, innego pracownika, ktorego darzy zaufaniem, lub bezposrednio do Proboszcza
Parafii.

3. Osoby i miejsca, gdzie mozna uzyskaé¢ pomoc

W sytuacji gdy:

doswiadczasz przemocy ze strony osoby dorostej lub innego dziecka w parafii lub poza nia,
jeste$ $wiadkiem krzywdzenia innej osoby,

dzieje si¢ cos$ niepokojagcego,
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przezywasz trudne chwile,
nie zostawaj z tym sam/sama. Mozesz znalez¢ wsparcie. Blisko Ciebie sg osoby, ktore beda umiaty Ci
pomaoc.



v Osoby, do ktérych zawsze mozesz si¢ zwroci¢ w parafii o pomoc:
osoba przyjmujaca zgloszenia o krzywdzeniu / osoba zaufania;
Proboszcz lub inny ksigdz z parafii

Siostra zakonna

psycholog szkolny;

pedagog szkolny;

wychowawca,;

kazdy nauczyciel i pracownik szkoty, ktérego darzysz zaufaniem.
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Kazdy pracownik parafii, ktorego darzysz zaufaniem

v Mozesz tez szukaé wsparcia poza parafig. Warto zna¢ telefony zaufania i miejsca, w ktorych mozesz
uzyskac¢ fachowg pomoc:
800-12-12-12 — calodobowy Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka;
116-111 — catodobowy telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy prowadzony przez Fundacj¢ Dajemy
Dzieciom Sife;

o 112 — numer alarmowy w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia.



